
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

例会プログラム 

 

と き 2021年7月14日（水）12：15 

ところ 一宮商工会議所ビル 3F 大ホール 

例会担当 指導力育成・出席委員会 

 

開 会 の ゴ ン グ  

国 旗 に 礼  

国 歌 「 君 が 代 」 斉 唱  

「 ラ イ オ ン ズ ク ラ ブ の 歌 」 斉 唱  

「 ラ イ オ ン ズ の 誓 い 」 唱 和  

「 ク ラ ブ ス ロ ー ガ ン 」 唱 和  

会 長 挨 拶 及 び 基 本 方 針 発 表  

入 会 式  

334-A地 区 ガ バ ナ ー 挨 拶  

委 嘱 状 の 伝 達 及 び 就 任 挨 拶  

誕 生 日 の お 祝 い  

決 算 報 告 及 び 予 算 案  

委 員 長 就 任 挨 拶 及 び 委 員 会 報 告  

幹 事 報 告  

ア テ ン ダ ン ス 報 告  

テ ー ル ツ イ ス タ ー 報 告  

「 ま た 会 う 日 ま で 」 斉 唱  

ラ イ オ ン ズ ロ ー ア  

閉 会 の ゴ ン グ  

 

次の理事会（第2回） 

と  き  2021 年7 月28 日(水) 11：00 

ところ 一宮商工会議所ビル4F 小ホール 

次の例会（第1540 回 ） 

と  き  2021 年7 月28 日(水) 12：15 

ところ 一宮商工会議所ビル3F 大ホール 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆ 334 複合地区スローガン 

「将来を見据え 奉仕と変革の能動者となろう」 

◆ 334-A 地区ガバナースローガン 

「受け継ぐ奉仕 未来へつなげ Ｗｅ Ｓｅｒｖｅ」 

◆ 地区ガバナーキーワード 

「温故知新―伝統に誉あれ」  

◆ 一宮LC スローガン 

「深めよう絆 繋げよう奉仕の和 ウィ・サーブ」 

 

 

 

◎委 嘱 状 

 

キャビネット幹事          野村政司 

キャビネット会計          五藤一樹 

地区年次大会委員長        田中幸雄 

地区GMTコーディネーター兼会員増強委員長  

  伊藤裕彦 

地区LCIF・国際関係委員長       山中一史 

地区YCE・レオ委員長         立川智浩 

地区アラート・環境保全委員長     石黒  薫 

地区管理委員長兼キャビネット副幹事     

                 青山吉光 

地区広報委員長兼キャビネット副幹事    

  小川康則 

地区国際事業委員長兼キャビネット副幹事     

 杉山幸紀夫 

地区 IT 委員長兼キャビネット副幹事    

  佐藤  彰 

地区財務委員長兼キャビネット副会計    

                                 野嵜  章 

地区年次大会事務局長             髙橋  敬 

地区年次大会副事務局長         久保辰也 
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国 際 会 長 テーマ 「We Serve（われわれは奉仕する）」 

一宮LCスローガン   「深めよう絆 繋げよう奉仕の和 ウィ・サーブ」 
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       Ｌ磯部
いそべ

 磨
ま

奈美
な み

 
          S.54.10.25生（41才） 

  
会社名：磯部㈱クア・メゾン四季の湯 
役 職：取締役 
業 種：スーパー銭湯 
スポンサー：L大島八重子 
所 属：計画委員会 

住 所：一宮市春明円光寺65-25 
TEL（0586）77-2281  FAX（0586）76-6997 
 
 
 

      Ｌ尾上
おのうえ

 宜
たか

正
まさ

 
            S. 51.8.8生（44才） 

 
会社名：㈱アポロ 
役 職：代表取締役 
業 種：内装工事 
スポンサー：L中川幸男 
所 属：LQ・薬物乱用防止委員会 

住 所：一宮市大和町妙興寺字丹波32-1 
TEL（0586）47-0407  FAX（0586）43-5318  
 
 
 

      Ｌ酒井
さかい

 是
ただ

和
かず

 
         S. 50.11.14生（45才） 

 
会社名：㈱サカイ iT経営 
役 職：代表取締役 
業 種：IT経営コンサルティング 
    システム開発・HP制作 
スポンサー：L 伊藤裕彦 
所 属：青少年教育委員会 

住 所：一宮市今伊勢町馬寄字若宮10-1フォーシーズン206 
TEL（050）3578-5138  FAX（0586）59-1145 

 
 

 

     Ｌ榊
さかき

林
ばやし

 重成
しげなり

 
         S. 40.1.9生（56才） 

  
会社名：（宗）真清田神社 
役 職：禰宜 
業 種：神職 
スポンサー：L中川幸男 
所 属：LCIF･国際関係YCE･レオ委員会 

住 所： 一宮市真清田1-2-1 
TEL（0586）73-5196  FAX（0586）73-5198 

 
 

 
 

 

 

 

    Ｌ坂本
さかもと

 康
こう

太
た

 
           H. 3.12.9生（29才） 

  
会社名：ボディクライアント岐阜茜部店 
役 職：代表 
業 種：パーソナルトレ 
スポンサー：L五藤一樹 
所 属：献眼･献腎･献血･骨髄移植
推進・聴覚・糖尿病予防委員会        

住 所：岐阜県岐阜市茜部新所3丁目108-1 エリオス新所3 
TEL（090）9922-9294 
 
 

     Ｌ佐藤
さとう

 淳
じゅん

 
            S. 39.9.5生（56才） 

 
会社名：(合)ノリヤス商会 
役 職：代表社員 
業 種：自動車販売・整備 
スポンサー：L中川幸男 
所 属：計画委員会 

住 所：一宮市音羽1丁目8番4号 
TEL（0586）73-5716  FAX（0586）24-0860  
 
 
 
 

      Ｌ豊島
とよしま

 裕康
ひろやす

 
         S. 40.11.25生（55才） 

 
会社名：㈱オノマトペ 
役 職：代表取締役 
業 種：児童福祉 
スポンサー：L野村政司 
所 属：アラート・環境保全委員会 

住 所：一宮市多加木1丁目16-14 
TEL（0586）64-6106  FAX（0586）64-6107 

 
 
 

 

     Ｌ廣川
ひろかわ

 孝
こう

治
じ

 
         S. 49.1.1生（47才） 

  
会社名：㈱のいり 
役 職：常務執行役員 
業 種：葬祭業 
スポンサー：L中川幸男 
所 属：LQ・薬物乱用防止委員会 

住 所：一宮市浅野字大西裏38 
TEL（0586）77-1255 FAX（0586）77-3158 

  

 新 会 員 紹 介  
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Ｌ吉村
よしむら

 寧
やす

行
ゆき

 
         S.48.12.18生（47才） 

  
会社名：㈱YSP 
役 職：代表取締役 
業 種：舗装 
スポンサー：L 中川幸男 
所 属：親睦委員会 

住 所：岐阜県羽島郡岐南町手島2丁目39-1 
TEL（058）259-6171  FAX（058）259—6172 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

３Ｒ役員一覧表 

（2021.7～2022.6） 
 

 

 
 

 

 

 

 

会長 中川幸男  

 

 

 

この度、伝統ある一宮ライオンズクラブの第 65

代会長としてクラブの舵取りを担わせていただく

こととなりました。前会長の後を引き継ぎ、これか

ら 1 年間、当会の会長を務めさせていただきます。

どうぞよろしくお願いいたします。 

昨年、世界は、新型コロナウイルスの感染拡大と

いう大きな災禍に見舞われ、日本の社会経済活動は

大きな変化を余儀なくされました。そのため、ライ

オンズクラブとしても、思うように例会やアクティ

ビティが行えず、メンバー同士の繋がりが薄れつつ

あるように感じます。 

私は、ライオンズクラブに入会させていただき、

10 年目になりますが、さまざまなアクティビティ

に参加することで、仲間とつながりあえることの大

切さに気付き、有意義な時間を過ごすことができま

した。 

新型コロナウイルスの感染拡大の影響は人それ

ぞれ違うかもしれませんが、今だからこそ私がライ

オンズクラブで感じてきた仲間とつながりあえる

ことの大切さや絆を深める必要があると感じます。 

本年度、クラブスローガンは、『絆』とさせてい

ただきました。このような時だからこそ、メンバー

同士が意識しあい、絆を深めていきたいと思い掲げ

させていただきました。 

今年一宮市は市制 100 周年を迎えます。さらに、

一宮ライオンズクラブが 65 周年を迎える年でも

あり、愛知県の代表であるガバナーに当クラブメン

バーが就任されます。 

その節目の年に皆様と力を合わせ、奉仕活動を通

じて一宮市をそして一宮ライオンズクラブを盛り

上げていきたいと思います。 

先が見えない困難な状況ではありますが、皆様の

多大なるご協力、ご支援を切にお願い致します。 

 

 

 

7 月6 日 L 金 澤 昌 幸  

    9 日 L 原 田 豊 子 

18 日 L 坪 内 章 浩  

22 日 L 大 山 恭 範  

29 日 L 野 村 政 司  

1 Z ・ Z C L 服 部 久 博  稲 沢 緑 LC 

2 Z ・ Z C L 長 尾 昌 和  津 島 LC 

マーケティング委員 L 佐 藤 篤 松  蟹 江 LC 

L C I F ･ 国際関係委員 L  森  一  弘 
稲 沢 緑 

 
LC 

Y C E ・レオ委員 L 川 島 達 司 一宮サウス LC 

アラート・環境保全委員 L 平 沼 健 一 蟹 江 LC 

ライオンズクエスト･ 
薬物乱用防止委員 L  木  下  功 弥 富 LC 

献眼・献腎・献血・骨髄移

植推進・聴覚・糖尿病予防

委 員 
L 長 屋 和 利  稲 沢 LC 

F W T 委 員  L 大 澤 栄 一 稲 沢 LC 

YCE・レオ副委員 L 吉 川 栄 蔵 一 宮 中 LC 

就 任 挨 拶 
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 幹事 土本和佳 

 

 

 

まずは、輝かしい伝統ある一宮ライオンズクラブの

幹事という大役を仰せつかり身の引き締まる思い

です。諸先輩方が引き継がれてこられました伝統を

壊さぬようしっかりと努めていく所存です。まだま

だ知識も経験も足りない入会間もない身ではあり

ますがどうぞよろしくお願いいたします。 

 さて、本年度は中川会長が“絆”というキーワー

ドのもとスローガンを発表されました。会長の言葉

にもあります通り、コロナにより経済活動が変化し

たり人との交わりが希薄になっていったりと様々

な変化というのを目の当たりにしたのは間違いあ

りません。時短営業やマスク、蜜を避ける行動など

普段とは違った行動すら当たり前となってきてい

ます。そんな中にもかかわらず私たちライオンズク

ラブメンバーはクラブの活動やアクティビティを

通してすべての仲間とつながりあえることの大切

さを体感し、さらに“絆”を深めることのできる一

年になればと考えています。 

“絆”という字は糸偏に半と書きます。すごく細

い糸でもまるで赤い糸であったかのようにメンバ

ー同士がつながっていることを実感していただき、

楽しみを謳歌し苦しみを分かち合える、そんな“絆”

を作ることができるクラブ運営に努めます。皆様の

絆づくりの一助を担えるような幹事職を全うでき

たらと考えます。 

最後になりますが、中川会長をお支えし、大山ガ

バナー率いますキャビネットの皆様との橋渡し役

となりそしてメンバーの皆様が笑顔あふれるライ

オンズクラブとなりますよう精一杯努めていくと

ともに、地域の方々との“絆”を深めていくことが

できますよう努力してまいりますのでどうかご支

援賜りますようよろしくお願い申し上げます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

会計  伊藤裕彦 

 

  

 

この度は伝統ある一宮ライオンズクラブの会

計を仰せつかり大変光栄に存じます。  

一宮ライオンズクラブは、３３４A 地区でも最

大のクラブです。本年度、中川会長のクラブス

ローガン「絆」メンバー同士のつながりを大切

にして、メンバーの絆を深めていけるように努

力していきたいと思います。  

また、会計の立場からも予算を楽にするために

も多くの会員増強にも心がけていきたいと思

っております。皆様、ご協力お願いします。  

本年度は一宮ライオンズクラブ結成６５周

年を迎えます。また、大山ガバナー就任という

ことで、一宮ライオンズクラブ、大変忙しくな

ることと思います。  

今こそ、一宮ライオンズクラブメンバーが、一

丸となり他クラブの手本になるような奉仕活

動、事業を展開し、一宮ライオンズクラブのま

とまりの良さ団結力の強さを、他クラブにも示

していきたと思います。  

会員の皆様におかれましては、中川会長、土

本幹事のクラブ運営がスムーズに遂行できる

よう、ご指導・ご協力を賜りますよう心からお

願い申し上げまして就任の挨拶とさせていた

だきます。 

一年間どうかよろしくお願いします。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一宮市杉山字氏神廻42-2 
TEL 51-4440 FAX 51-4140 

Ｌ朝比奈純一 

就 任 挨 拶 
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2021～2022 年度国際会長 

 

ダグラス X. アレキサンダー 第一副会長 ダグラス X. アレキサンダー（米国ニ

ューヨーク州ブルックリン）は、2020 年 1 月 9 日、ライオンズクラブ国際理

事会によって第一副会長の役職に任命された。 アレキサンダー会長は、JP モル

ガン・チェース銀行の元副会長で、現在は引退して いる。 1984 年にブルック

リン・ベッドフォード・ストゥイベサント・ライオンズクラブに入会して以来、

クラブ会長、ゾーン・チェアパーソン、リジョン・チェアパーソン、副地区ガバ

ナー、地区ガバナー、キャビネット幹事、キャビネット会計、DGEグループリー

ダーなど、協会内で数多くの役職を歴任してきた。また、ライオンズアイバンク

の運搬員、地区及び複合地区元地区ガバナー連合会のメンバー、ニューヨーク州

及びバミュ ーダ・ライオンズ財団の理事を務めたほか、2012～2014 年にはユニ

セフ・ニューヨークのライオンズ代表に任命された。米国/カナダ・ライオンズ・

リーダーシップ・フォ ーラム計画委員会およびホスト委員会に参加し、いくつか

の米国/カナダ・フォーラム においてプレゼンターも務めている。 

 協会への貢献が認められ、クラブ・ライオン・オブ・ザ・イヤー、クラブ会長賞、

ロバート J. アップリンガー奉仕賞、複数の地区ガバナー感謝アワード、複合地

区会員増強賞など、数々の賞を受賞している。また、多くの国際会長感謝状7 回

の国際会長賞、 そして国際協会より会員に与えられる最高の栄誉である親善大使

賞も贈られている。 Dr. フランクリン G. メイソン・フェロー、W. P. ウッズ・

フェロー、プログレッシブ・メルビン・ジョーンズ・フェローでもある。  

ライオンズでの活動に加え、専門分野や地域社会に関わるさまざまな団体で活躍

しており、ニューヨーク・アーバン・リーグの諮問委員会の委員長、聖フランシ

ス・デサレスろう学校の理事を務めたほか、連邦議会議事録賞も受賞している。 

 アレキサンダー会長には 2 人の娘がおり、奉仕のパートナーであるシャビキ・カ

ザボ ンは、プログレッシブ・メルビン・ジョーンズ・フェローのライオンである。 

第104代国際会長 

ダグラス X. アレキサンダー 

 



 - 6 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 - 7 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 - 8 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 - 9 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 - 10 - 

 

 

 

 

 

 

334-Ａ地区ガバナー 

            Ｌ大山
おおやま

 恭
やす

範
のり

 

（一宮ＬＣ所属） 

 

 

334-Ａ地区スローガン 

「受け継ぐ奉仕 未来へつなげ Ｗｅ Ｓｅｒｖｅ」 

地区ガバナーキーワード 

「温故知新―伝統に誉あれ」 

      【基 本 方 針】 

1917年ライオンズクラブが誕生して10４年目になり

ます。その間に世界でNO．1 の奉仕団体にまで成長致

しました。現在では、世界で 206 ヶ国の地域に広がり

様々な奉仕活動を展開しております。 

しかしながら、先進国と発展途上国での生活レベルの格

差は依然として厳しい状態が続いているのが現状です。

こうした背景を受けて、ライオンズクラブは恵まれない

国々の人々に温かい援助の手を差し伸べ続けてきました。

今後ともライオンズクラブは力強い心からの奉仕活動を

継続してまいります。 

日本においても 1952 年に誕生したライオンズクラブ

は大先輩・諸先輩の努力によって、日本中に奉仕活動の

輪を広げてきました。私達は、先人達が培ってこられた

伝統を大切にしながら、新しい奉仕活動に挑戦していか

ねばなりません。ライオンズクラブの伝統を受け継ぎ、

その活動を発展させていくことこそ334-A地区の全メ

ンバーの皆様の喜びと幸せに繋がると信じております。

その考えを肝に銘じ、地区ガバナーキーワードを「温故

知新―伝統に誉あれ」に致しました。 

昨年度に発生致しましたCOVIT-19 の世界的な大流行

は、世界中でライオンズクラブの活動に大きな影響を与

える結果となりました。多くのライオンズメンバーや私

達にとって大切な人たちに健康上や経済的な困難をもた

らしております。 

大変な時期ではありますが、それぞれの地域で私たちの

奉仕活動を待っている人たちの気持ちは変わることはあ

りません。私たちが結束すれば、今の問題も必ず乗り越

えられると考えておりますし、ライオンズクラブのメン

バーも同じ考えであると信じております。それぞれの地

域にてライオンズクラブは大切な役割を果たしているこ

とを忘れないでください。 

クラブと地区の更なる発展のため、メンバーの皆様のご 

理解とご協力をお願い申し上げます。 

皆様と一緒に大きく羽ばたきましょう。 

 

      ◎ 基 本 目 標 ◎ 

1．会員増強と退会防止 

目標：年間純増500 名 

ライオンズクラブ103年の歴史の中で最も大変な時

期を迎えていると感じております。会員の減少に歯止

めがかからず、更にCOVIT-19 の影響によって、新

入会員の勧誘にも難しい状況です。しかしながら、昨

年度そのような状況下でもクラブによっては5～15

名の会員純増を果たしたクラブがあります。 

過去、地区で最高 8,600 名だった会員数は、現在

5,500 名（家族会員二人目以降含む）となっており

ますが、それぞれのクラブが本気で会員増強に取り組

み、その内の20％のメンバーが１名を入会させるこ

とに成功すれば、500 名の純増も夢ではないと信じ

ております。経済同友会、JC、ゴルフ仲間、友人、

PTA関係等いろいろな集まりで知り合った親しい仲

間の方々にお声を掛けていただき、全力で勧誘をお願

い致します。 

又、退会防止にもご尽力いただきたく考えております

ので、お手伝いできることがあれば何なりとお申し出

ください。私にできることであれば喜んで協力をさせ

ていただきますのでよろしくお願い申し上げます。 

 

2．新クラブ結成（エクステンション） 

目標：5 クラブ 

近年新クラブの結成がなく解散クラブが多くなって

おります。新クラブ結成はクラブ最大のアクティビテ

ィでもあると考えます。 

愛知県内には、まだ空白地域があると思います。活動

範囲を広げ地域社会に貢献するため、大変難しいとは

思いますが新クラブ誕生を実現しましょう。 

又、全てが同じライオンズクラブは存在しません。

人々のニーズに応じた時代に応じた新しいタイプの

クラブの誕生も考えていただきたいと思います。 

 

3．新しい奉仕活動 奉仕活動の推進 

目標：世界中の動きを捉えた奉仕活動の実施 

私たちを取り巻く社会はどんどん変化をしておりま

す。ライオンズクラブの伝統を重んじながらも新たな

変化が求められています。社会における奉仕のあり方

が変化をする中で、私たちは新たな奉仕活動を考え行

動していかねばなりません。温故知新の考え方に基づ

き、それぞれの地域で求められている奉仕活動への取

2021～2022 年度 

334-A 地区ガバナー 
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り組みをお願い致します。 

また、会員減少の影響で奉仕活動への取り組みが困難

なクラブは、他クラブとの合同やゾーン単位での取り

組みの検討をお願い致します。それぞれのゾーンにて

開催されていますガバナー諮問委員会での活発な意

見交換を通じて、各クラブの絆が深まり奉仕活動に反

映されることを期待します。 

 

4．LCIF への取り組み 

目標：ＬＣＩＦ寄付金 １２５万ドル 

ライオンズクラブ国際財団(LCIＦ)は、人類の福祉

に貢献すること、大災害や緊急事態の救済を目的と

しており、人道的な奉仕事業と交付金を通じて地域

社会に希望を与え人々の暮らしを改善することを

使命としています。 

皆様の寄付がLCIF を通して命を救います。支援を

待っている人々に明るい未来を届けるためにご支

援を賜りますようお願い申し上げます。＄100 寄

付、MJF の参加率を上げ、LCIF 寄付金ゼロクラブ、

MJF 寄付金ゼロ会員をなくすよう推進してくださ

い。そして、交付金を活発に活用いただき人道的ア

クティビティを多数実現してください。 

キャンペーン 100 は 2018－2019 年度から始

まり、キャンペーン期間が 2021－2022 年まで

延長されました。このキャンペーンを実施すること

で、糖尿病・環境・視力・食料支援・小児がんを始

めあらゆる分野で奉仕の手を差し伸べることがで

きるようになります。 

 

５．コミュニケーション 

コミュニケーションは優れた奉仕事業の実施、お互

いの繋がり、責務を効果的に果たすためにもとても

重要です。繋がることは助け合いが生まれ支援に必

要不可欠と考えます。 

また、意思疎通を図ることによりいろいろと情報を

得ることが出来ます。しかし、コロナ禍においてコ

ミュニケーション、親睦を図ることは難しいと思い

ますが、地区では一つの方法として、Zoom 等を大

いに活用していきます。定期的に Zoom で情報の

交換・共有をして、

コミュニケーシ

ョンを図って参

ります。皆様もコ

ミュニケーショ

ンを大切にして

いただきますよ

うお願いいたし

ます。 

 

 

     ◎ 活 動 方 針 ◎ 

 ◇ＧＡＴ(グローバル・アクション・チーム) 

  ライオンズクラブは、世界が人道上の課題に直面し

たとき、世界中から頼りにされる奉仕団体であり続

けるというビジョンを掲げ、ライオンズとレオの奉

仕への熱意を新たに燃やすべく編成されています。 

  グローバル・アクション・チームは、グローバル指

導力育成チーム(GLT)、グローバル会員増強チーム

(GMT)、グローバル奉仕チーム(GST)、日本の場合

は家族及び女性チーム(FWT)で成り立っており、ビ

ジョンの実現を目指しています。 

  活動の中心となるのは各地域のクラブですが、グロ

ーバル・アクション・チームは、そうしたクラブに

活気をもたらすように支援致します。 

 

  ・グローバル指導力育成チーム(GLT) 

   会員育成のための研修会の推進 

   メンバーの入会歴に応じた研修会の開催 

   ライオンズクラブが発展するためには、そこに所

属するメンバーの方々の質の向上は絶対不可欠で

す。そのためには、次世代を担うメンバーに対す

るリーダーシップ研修に積極的に取り組みます。

若手リーダーのための研修ばかりでなく、過去に

その研修会を受けられた方を対象に上級若手リー

ダー研修も開催することにより、ライオンズクラ

ブ全体の質の向上を目指します。 

 

  ・グローバル会員増強チーム(GMT) 

   会員増強に重点的に取り組む地域を作るための推

進力です。 

   地区目標達成に向け、会員増強と会員維持のため 

戦略を実行致します。 

 

  ・グローバル奉仕チーム(GST) 

   「My Lion」でのアクティビティの報告は、ラ

イオンズクラブが人道奉仕におけるグローバルリ

ーダーとして、世界中でどれだけの方々に奉仕活

動を提供しているかを明確に把握するための指標

です。また、他のクラブがどのような奉仕活動を

行っているかの情報を得る手段でもあります。各

クラブは実施された活動を、My Lion を通じて

必ず報告していただきますようお願い致します。 

   地区のニーズに寄り添いながら、地域と共にある 

素晴らしい奉仕活動を支援します。 

 

  ・家族及び女性チーム(FＷＴ) 

   スペシャルティクラブの結成と支部クラブの推進。 

   家族および女性会員が奉仕活動に積極的に取り組 

める環境づくりを継続していきます。 
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 ◇マーケティング 

ニーズ調査を行い地域が求めていることを把握し奉

仕活動の参考になればと考えます。 

ＧＳＴ(グローバル奉仕チーム)と協力し、地域社会

の現在のニーズ対応に役立つ情報源としての役割を

果たします。 
 

 ◇青少年育成事業の推進 

【薬物乱用防止】 

次世代の担い手である青少年を薬物乱用から守るべ

くため、地域において薬物乱用防止育成認定講師養

成講座を開催し、単位クラブでは地域の小中学校に

出掛け、直接語りかけ指導する教室の開催を活発に

行って下さい。 

【ＹＣＥ事業】 

COVIT-19の影響でＹＣＥ事業は中断しております。 

ＹＣＥ事業の目的は、異文化について学ぶ機会と国

際平和を促進する国際関係を青少年が築き、相互理

解の精神を発展させ維持できるよう支援することで

す。この時期に今一度再確認することも必要と考え

ます。再開時にはスムーズに行えるよう準備してく

ださい。 
 

 ◇アラート・環境保全 

近年多発する自然災害や感染症危機などの事態にお

いて、有事にスムーズに活動が出来るよう備えてい

くことが必要です。地区としては、支援活動が迅速

に的確な活動ができるようアラートセミナーを開催

いたします。クラブにおかれましても、アラートの

組織作りからお願い致します。 

グローバル奉仕フレームワークの一つである環境に

関する活動は、例年通り積極的な取り組みをお願い

します。 

 

 ◇献眼･献腎･献血･骨髄移植推進･聴覚･糖尿病予防 

献眼・献腎・献血・骨髄移植推進・聴覚の啓蒙活動

は積極的にお願いします。 

グローバル重点分野の一つでもあります糖尿病につ

いて、地区において糖尿病予防セミナーを開催し、

糖尿病予防への取り組みを支援しましょう。 

 

 ◇地区誌 

発行は年３回 

製本の冊子ではなくデーター化しホームページに掲

載いたします。 

 

 ◇ＧＭＡ（グローバル・メンバーシップ・アプローチ） 

このＧＭＡの事業は、本年度はパイロット地区での

展開ですが、次年度からは世界規模ですべての地区

にて展開することが決定しており、いち早くその内

容を把握するために参加表明をしたものです。 

グローバル会員増強アプローチは、世界的な会員減

少に対処するあらゆる地区を支援するために構築さ

れたプロセスです。 

目的は、新クラブの結成により地区の若返りを図る

（新クラブ） 

新会員を加えてクラブ活性化を図る（新会員） 

仲間との親睦とエキサイティングな奉仕で既存会

員たちの意欲を再燃させる（会員の満足度） 

ライオンズのリーダーに研修と支援を提供する（リ

ーダーへの支援） 

この考え方は、334-A 地区全体で取り組むテーマ

であり、会員増強は最重要の課題と捉えております

ので、是非メンバー全員のご協力をお願い致します。 

 

 ◇組織について 

・地区マーケティングコミュニケーション委員会を

地区マーケティングと変更致します。 

・地区アラート委員会を設置致します。地区環境保

全委員会が兼任致します。 

・地区奉仕事業委員会は、以下の通りに３つに分け

委員会を設置致します。 

地区環境保全委員会 → 地区アラート・環境保

全委員会 

地区ライオンズクエスト・薬物乱用防止委員会 

地区献眼・献腎・献血・骨髄移植推進・聴覚・糖

尿病予防委員会 

・地区ＦＷＴコーディネーターを地区スペシャルテ

ィクラブ・ＦＷＴコーディネーターと致します。 

地区スペシャルティクラブ・ＦＷＴ副コーディネ

ーターを設けることと致します。 

 

 ◇公式訪問について 

地区ガバナーが親しく 334-A 地区内の全クラブ

を訪問し、全メンバーの皆様と接する機会を持ちた

いと考えておりますが、クラブ数の関係でゾーン単

位にて訪問致します。 

COVIT-19 の感染防止対策の対応は個別にご配慮

をお願い致します。 

なお、随行者は第一・第二副地区ガバナー、キャビ

ネット幹事、キャビネット会計及び地区ガバナーの

指名者と致します。 

 

 ◇第68 回年次大会について 

開催日 2022 年4 月23 日（土） 

会 場 名古屋市名古屋マリオットアソシアホテル 

大会テーマは「温故知新」、伝統の中に新しさを取

り入れ大会運営をいたします。 

COVIT-19 の感染状況もありますが、多くの

方々にご参加いただけるよう、楽しく有意義な大

会になるように計画致します。 
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◆指導力育成・出席委員会 （委員長Ｌ田中秀雄）   

１．例会出席率向上について  

  出席率向上を模索する。 

２．メーク・アップについて  

  クラブ事務局訪問でのメーク・アップ、アクティビ

ティへの参加を促す。 

３．欠席者への対策について 

  スポンサー及び顔見知りの方から声掛けをして出席

していただくようにする。 

４．新会員セミナ－開催について 

 令和4年の春に開催予定。入会3年未満の会員と出席

率の悪い方についても対象。 予算5万円 

５．その他 

アテンダンス報告は委員会のメンバーにてローテー

ションで行う。 

クールビス時期以外は制服又はそれに準じた服装を

心掛ける。 

 

◆会員増強・会則・FWT 委員会   
（委員長Ｌ佐藤彰）  

１．新入会員について 

正会員入会予定者10名。 

２．入会式について 

  従来通り行う。 

３．入会金について 

  従来通り新規会員50,000 円交代会員10,000 円  

  家族会員1 人目の国際協会入会金（$35）はクラブ

負担とする。 

４．退会者について 

  退会予定者1 名。 

５．会員増強について 

家族会員含め新会員30名の入会目標。 

  年１回のPR 例会ではなく、全ての例会をオープン

参加可能とする。（食事代はクラブ負担） 

  スポンサーを中心に増強のための会を開催する。 

６．家族会員について 

  100%を目標。 

７．退会防止について 

コロナ禍でメンバーの繋がりが気薄になりがちなの

で、色々な角度から退会防止に努める。 

８．FWT（家族及び女性チーム）について  

F W T セミナー実施予定。 

ヘアードネーションの継続 

  支部づくりの推進 

９．内規について 

前年度中に一部修正してもらう。 

・名誉理事と理事を分割して変更をする。 

 

 

 

  

◆財務委員会      （委員長Ｌ吉江有希子）   

１． 年間運営費について             

  全会費支出比率を63.5％とします。 

２． 年間事業費について 

全会費支出比率を18％とします。 

メインアクティビティは、空気清浄機の寄贈、音楽

祭の開催などです。 

アラート・環境保全・社会福祉委員会へ200 万円

予算とします。 

３． 年間例会食費について    

全会費支出比率を18.5％とします。 

４．特別事業積立金について 

  70 周年を見越し、100 万円積立します。   

５．取引銀行について 

  変更なし 

６．年会費について 

  変更なし  

７．ドネ－ションについて 

  目標額を150 万円に設定します。 

８．ガバナー資金について 

  ガバナー活動費として500,000円と3R合同積立

金として315,000 円を捻出します。 
 

◆マーケティング委員会（委員長Ｌ則竹保利） 

１．例会報について                 

  例年通り実施   

２．報道関係等ヘのPRの依頼（事前告知又事後）  

  例年通り実施。中日新聞等各種新聞社・ICC・中部

経済新聞社・FM一宮等取材や撮影依頼。 

  今年は市制100周年、一宮LC65周年、大山ガバナ

ー誕生という年まわり「元気なまち一宮」の一助と

なるようにPRしていきたい。 

３．IT関連 

昨年同様、YOROZUYA WEBの岩島様にお願い

する。月額10,000円。 

４．国際平和ポスターについて 

６月から７月にともいき･宇宙･照光愛育園に依頼予定。 

黒田小学校に委員長が問い合わせをしてみる予定。 

５．その他  

 ・65周年記念事業の「音楽祭」について 

 

 

 

 

 

 

各 委 員 会 報 告 
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◆計画委員会       （委員長Ｌ久保辰也） 

１．例会年間計画について     

別紙参照 

２．納涼例会について   

岐阜都ホテルにて検討中。見晴らしのいいところ、

ソーシャルディスタンスも取りやすい会場にて開催

予定。 

３．日帰り例会について 

京都を予定。場所は貴賓館です。平安神宮に隣接す

る建物で、一般の方は拝観できない場所となってお

ります。日本の風情を感じられる場所での例会にし

たいと考えております。 

４．例会食事について 

商工会議所・グランドティアラ一宮いずれも税込み

￥3,000で計上。 

一心さんは￥2700で計上しております。 

５．スピ－カ－について  

会長幹事と共に、随時決めていく予定。 

お礼は￥10,000。 

６．CN例会について  

65周年記念式典を絡めたＣＮ記念例会とし、2月第

2例会で開催予定です。グランコート名古屋で行い

ます。 

７．年末家族会について  

名古屋マリオットアソシアホテルで開催予定。 

(12月22日) 

８．花見例会について 

The Grass House 桜の杜で開催予定。桜を眺めな

がらの食事。１人￥5,000。 

９．最終例会について   

場所は未定。75万を計上。 

１０．65周年記念式典について 

グランコート名古屋で開催予定。 

 

◆親睦委員会      （委員長Ｌ御子柴孝明） 

１．親睦ゴルフコンペについて     

  ・一宮LCチャリティーゴルフ大会     

  ・親睦ゴルフ大会             

  ・6LC  （一宮LCホスト）          

・２LC（愛西LCホスト）        

    例年通り、上記４回を予定しています 

  6LCのホストとなるため、皆さんのご協力をお願い

する 

２．一宮チャリティーゴルフ大会について   

  場所  稲口カントリークラブ   

  日程はコロナの関係で連年より遅く、ただし一宮市

100周年イベントを考慮して11月中旬～11下旬

の木曜日で調整する。 

参加人数  150名程度 

女子プロゴルファーを招き、イベントを予定 

①女子プロと各組３ホール一緒にラウンド 

②ショートホールで女子プロと対決 

2つの案の収支予算を次回準備委員会までに準備し

て検討する。 

参加会費4,000円で足りない場合は会費を上げれ

ないか。 

景品代をおさせてチャリティー収益金を増やす、景

品は果物や野菜が喜ばれるのではないか。 

8月の第一例会で第一回準備委員会を開催して内容

を詰めていく 

8月中に他クラブへの案内が出せるように準備を進

める 

チャリティー収益金の使い道のメインアクティビテ

ィを明確にする。 

３．ボウリング大会について 

  青少年教育委員会と合同で行う。４月に開催予定 

夜に懇親会 表彰（景品）予算10万 

４．最終親睦旅行について 

  候補地は沖縄 （例年５月ごろ） 

  候補地をもう１ヵ所選び、2通りの見積もりを取り

検討する。 

予算１人につき１万円 40万円ほど拠出 

５．日帰り例会（出張例会）について  

  候補地として京都・高山・内海 を検討 

計画委員会と合同で行う 

６．その他    

  ①献血慰労会  予算 10万円 

   おおやま本店にて開催予定 

  ②他クラブのゴルフコンペの参加者の段取り 

 

◆アラート･環境保全･社会福祉委員会 
（委員長Ｌ矢田賀也） 

1.３Ｒ合同「ゴミゼロ運動西尾張中央道クリーン大作戦」

について 

ZC と 3R 環境保全委員から連絡があり、7 月には

予定がわかる。 

＊ごみゼロ運動西尾張中央道クリーン大作戦の道具

について毎年歴代委員長が引継ぎ保管している。 

２. メインアクティビティ 

  一宮市他関係機関へ空気清浄機の寄付贈呈を予定し

ている。 

3．65周年記念事業 

  木曽川高校ブラスバンド部に依頼をし、「街を元気

に！」というテーマで,音楽で街を元気にしていただ

く催しを検討している。 

 

◆青少年教育委員会    （委員長Ｌ岩田昌志） 

１．一宮ティーボール大会について     

  野球連盟の安田さんと菅原さんとの引継ぎ食事会が

行われている秋のティーボール大会は朝から終わり

までの立ち合いとなる 
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  同じく春のティーボール大会は賞状を渡すのみ   

＊マーケティング委員会と連携をして後援名義を取

る必要がある 

① 秋の大会は例年通り９月の予定で開催する。 

② 春の大会も例年通り３月に開催する。 

（日時は野球連盟の菅原さんと打つ合わせをする） 

予算は30万円拠出 

２．一宮オールスター選抜学童野球大会について   

  11月に開催予定。予算は23万円拠出 

３．ともいきまつり参加について 

  日程を確認する。 

  フランクフルト模擬店と音響設備を提供予定。 

  予算は12.5万円拠出 

４．ともいき・宇宙の子ども達とのボウリングについて 

  例年同様、親睦と合同で行い、アソビックス尾西を

予定。今期はともいき・宇宙・愛育園の３施設に声

掛けをする。 

  予算は13万円拠出 

５．日本宇宙少年団一宮分団助成金について  

  例年通り10万円を拠出 

  水ロケット大会に２万円の協賛金拠出 

6．一宮市保護司会協賛について 

  例年通り3万円の協賛金拠出 

7．新設の野球チーム旗について 

新チームの旗については当クラブでは補填しない。 

各チームに団旗があると思うので、そちらで代用し

ていただく。 

 

◆ＬＱ・薬物乱用防止委員会   

             （委員長Ｌ岡村強史） 
1．薬物乱用防止教室について 

4 月の校長会にて本年度は薬物乱用教室実施の依

頼あり、南部中 葉栗中 丹陽中 浅井中 今伊勢

中 各校希望日は 6/28～7/16 となっており、

GW 明けに調整していく。 

例年は生徒を体育館に集めて行うが、コロナ禍のた

め ZOOM での実施や、DVD を作成し、配布する

案などが上がった。ZOOM の場合モニターやスピ

ーカーの設置に、予算が必要な場合が考えられる。

また当日音声が出ない等のリスクも残る。 

DVD のメリットとしては 

① 録画・作成し、各校 6 枚程度を複製するのみ

なので、予算が少なくて済む 

② 録画した映像を翌年の講師へ引継ぐことによ

り、将来的に体育館での薬物乱用教室が行われ

る際に、講師のスピーチの差異を抑えられる 

また、仮にコロナの収束が見えない場合、将来

的に講師資格切れの者が DVD に出演し続け

る事の有効性も議論された。 

２．世界ライオンズ奉仕デーについて 

  何を行うかはZC から事務局へ案内が来るが、例年 

は上記5 校にて、リーフレットと絆創膏を配布する 

(各校5 名～8 名のL 会員の協力を求める) 

  日程も10/8 前後になると思われるが現在は未定 

  である。校門での対面配布は危険と取る中学校もあ 

るかもしれないので、訪問時に各校と慎重に打合せ 

する。  

３．薬物乱用防止キャンペーンについて 

  保健所主導によるものである。 

例年 6 月に保健所にて薬物乱用推進協議会が開催

後、一宮保健所地区にて、薬物乱用リーフレット配

布する。 

昨年度（2020 年6 月）は未実施、本年度(2021

年6月)も予定立っておらず、次年度も未定である。 

４．薬物乱用防止講師認定講座について 

講師資格が現在11 名と少ない為、若手中心に選定

し、受講を依頼していく。 

  将来的に資格者減により、5 校での薬物乱用教室を

賄えない事態は避けなければならないとの意見に

て合意。11月の認定講座への若手動員が必要である。 

5．その他     

L松本より丹陽学区3小学校の6年生へ薬物乱用防

止リーフレット・絆創膏を配布する。 

 

◆ＬＣＩＦ・国際関係・ＹＣＥ・レオ委員会 
（委員長Ｌ橋詰和良） 

1．ＹCＥ生派遣について 

本年度はコロナ感染拡大の為、予定はありません。 

2．ＹCＥ生受入について 

本年度はコロナ感染拡大の為、予定はありません。 

3．ＬＣＩＦについて   

毎年20口前後ですが、次年度はL大山がガバナー 

就任の為、70口目標。 

  今年度は全会員に100ドル献金をお願いしたい。        

4．救急車寄贈について 

ラールさんに確認中  

５．3R YCE活動費 

3,000円×100名＝300,000円を予定  

6．クラブシェアリングについて 

  63代佐藤彰会長時と64 代小川康則会長時の2年 

 間分（30 万円程）使用できる。 

 

◆献眼・献腎・献血・骨髄移植推進・聴覚・糖尿
病予防委員会         

             （委員長Ｌ下田心也） 
1．献血奉仕活動について 

・会場 

前年と同じグランドティアラにて決定。コロナ蔓延

防止を考えて大体的に行うのではなく、小規模に留

める。よって２回行ってはどうかと言う案。 

そこで赤十字様が、行っている献血をサポートする

アクティビティはどうかと言う案。 

・この場合予算がほぼ必要ないというメリットがある。 

・お礼の品 
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 協賛品を集める方向で。なるべく接触を少なくする

ために、まず電話にて連絡をして 

 後日いただきに上がる案。 

・献血ポスター 

 例年通り三井堂様にてお願い。枚数は毎年２５０枚。 

・予算案 

献血例会として行うが、食事等の用意はしない予定

のため、その予算の計上はなし。 

お手伝いをして頂く会員の皆様も、極々限定する予

定なので、飲み物等の予算の計上もなし。 

現状、あくまでも案として。 

・ミス七夕  

 今年も募集はされていないため受付としてのお

願いは無し。よってその分の予算の計上もなし。 

・記念品  

 献血受付者累計が予定としてキリの良い数字に

ならないため、贈呈は見送り。 

・献血に関する広報 

 大々的に行うことは見送るため、広報は行わない

方向。 

2．愛知県アイバンク協会賛助会費について 

例年通り、30,000 円で予算を計上。 

 

 

 

 

 
終わり良ければすべてよし 

 

あれはやらせか・・・？ 

ひょうひょうとした小川会長のスリムで立派な 

体格にして、あの空振りは有り得ない。やらせとしか

私の目に写らない。アッハッハッハ。。。 

そして、再度見てみたい，鬼滅一宮ライオンズ各柱達

の面々。 

よくもまあ、あそこまで我が世話焼きババアを表現し

てくれました。(本人は気に入っておりますので) 

暗い中止諸事項ばかり不完全燃焼の1 年でしたが、最

終例会では帳尻を合わせた感じがします。 

何にも増して心を打ったアトラクションのDVD を仕

掛けた幹事久保辰也のセンスに金メダルです。 

                  大島八重子 

 

          

 

 

 

第 24 回理事会報告  

と き 2021年6月23日(水)16：00 

ところ ザ・グランドティアラ一宮 

出席者 

 

1.児童養護施設子どもの家ともいき･宇宙･照光愛育園へ寄贈

（6/9.18）報告      青少年教育委員長L 古川竜生 

各施設への寄贈品の金額が提示されました。 

 

2.次年度新役員・正副委員長会（6/11）について 

第一副会長 L 中川幸男 

次年度の方針発表、各委員会の活動方針など発表され

ました。 

 

3.会員増強・会則・FWT委員会（6/23）報告 

 会員増強・会則・ＦＷＴ委員長 Ｌ伊藤裕彦 

 吉村寧行様の入会が決定しました。 

 

4.今期の余剰金について 

 会長 L 小川康則 

 別紙参照。 

 

5.その他 

 ・若手リーダー育成研修会（8/6～7）参加者選出 

  Ｌ矢田に参加をしていただく事になりました。 
   

。 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

L小川 L佐藤(彰) L中川 L西尾 L 久保 
L土本 L御子柴 L杉山 L髙橋 L 坪内 
L石黒 L青山 L大山 L大島(八) L 山中 
L伊藤 L野村(政) L矢田 L古川 L 野嵜 

 L吉江      

㈲琉球フロアー 

一宮市小赤見字戌亥10-2 

TEL 77-5712 

L新垣憲勝  

 

一宮市小赤見清水4-1 

TEL 24-7272 FAX 24-7278 

L新谷匡人  
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第 1538 回最終例会報告  

と き 2021年6月23日(水)17：00 

ところ ザ・グランドティアラ一宮  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

今期の最終例会がグランドティアラ一宮にて開催され

ました。小川康則会長の開会のゴングに始まり国歌斉唱、

ライオンズヒム斉唱に続きライオンズの誓い、クラブス

ローガンの先導と力強い言葉で始まりました。 

始めに会長のご挨拶から始まり幹事報告が行われ新役

員の任命式に入りました。新役員が紹介されました後、

小川康則会長に対し任務遂行の誓いを全員で行い会員の

皆様方からもご承認を頂きました。 

役員の皆様の退任の挨拶に続きアテンダンス報告、L

浅野俊幸によるテールツイスター報告と退任挨拶、L 御

子柴孝明によるライオン・テーマーとしての退任の挨拶

が行われＬ髙橋敬新テーマーにバトンタッチされました。 

次に本年度の小川康則会長、久保辰也幹事による退任

挨拶がなされ、第一副

会長L中川幸男と副幹

事L土本和佳より花束

贈呈が行われました。

本当に一年間お疲れ様

でした。 

最後に中川幸男新会長と土本和佳新幹事の就任挨拶が

行われ、小川康則会長の最後のゴングで最終例会は無事

に終了しました。 

小休止の後、懇親会が始まりました。小川康則会長に

よる開宴の挨拶、佐藤彰前会長による乾杯の発声にて懇

親会が始まりました。 

本年度は、一年間のアクティビティを鬼滅の刃を模して

映像化した久保辰也幹事の渾身の作がスクリーンにて放

映されました。 

最後まで奮闘された久保幹事の力作であったことはさ

ることながらコロナ禍における日程変更に苦しみながら

試行錯誤して行われた一年間が報われる最高の笑顔で幕

を閉じることができたかと思います。 

本当に会長幹事お疲れさまでした。 

恒例となりました『また会う日まで』の斉唱が行われ、 

最後は、ローア発声と第二副会長L西尾建一郎よる閉演

の挨拶にて懇親会も滞りなく終了しました。 

             計画委員長 土本和佳 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▲5役の方々お疲れ様でした 

 

 

 

 

 

 

  

▲小川現会長から次期中川会長へ 

 

 

 

 

 

 

 

 

▲2021.7-2022.6新役員 

 

 

 

 

 

 

 

一宮市桜 1-9-9 ℡72-1211 

Ｌ 井 尾 公 治 
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と き 2021年6月27日～28日 

場所  熊本県 

 

一宮ライオンズクラブ本年度の最終親睦旅行は6月27 

日から28日の1泊2日で熊本に行ってきました。 

当日は県営名古屋空港に早朝に集合し18名で阿蘇くまも 

と空港へ向かいました。 

事前の天気予報では熊本の天気は27日、28日ともに 

雨予報でしたので皆さん少し気分が晴れない様子の中、 

くまもと空港へ向かう機内アナウンスで「くまもと空港 

の天気は雨」と流れてきました。やっぱり雨か・・と思 

いながら阿蘇くまもと空港に到着したら曇りでしたが雨 

は止んでました。到着後バスに乗り、まずは阿蘇大津ゴ 

ルフクラブへ向かい、ここでゴルフ組と観光組に分かれゴルフ組はプレーを楽しみました。 

観光組は熊本市内へ向かい熊本城の見学をしました。2016年4月に発生した熊本地震から5年余り経ちましたが、

今なお復旧工事が継続されています。一日も早い復旧を願いたいと思います。 

ゴルフ組はプレーを終了後、バスで熊本市内へ向かい宿泊予定のホテルで観光組と合流し夕食のお店へと向かいま

した。 

この日の夕食は熊本名物、馬肉のコースが堪能できる「菅乃屋」さんでした。小川会長の挨拶、佐藤前会長の乾杯

のご発声で宴会が始まり、美味しい料理とお酒を堪能し楽しい時間を過ごしました。 

2日目は参加メンバー18名全員でゴルフです。朝8：30にホテルを出発し熊本空

港カントリー倶楽部へ向かいました。2日目の天気も雨予報でしたがスタートからホ

ールアウトまで雨は降らず、皆さん名門コースに苦しみながらも楽しくゴルフがで

きたことと思います。 

ゴルフ終了後は阿蘇くまもと空港へ行き各自お土産を買い、夕食を食べ熊本を出

発し県営名古屋空港に21：30頃到着し、各自解散となりました。 

今回はメンバーでもあります（株）ツーリストトップワールドの L 安吉や皆様の

ご協力もあり、無事に最終親睦旅行を終えることができました。本当にありがとう

ございました。 

                                                          親睦委員長  岩田昌志 

 
 

第1538 回例会ドネーション・ファイン   ◎ドネーション            350,500 円 

◎ファイン                 0円 

L小川康則 30,000円 最終例会が出来た喜び L田中秀雄 20,000円 子ども達沢山有難うございました 

L久保辰也 15,000円       〃 L中川幸男 10,000円 次期役員の初顔が出来た喜び 

L杉山幸紀夫 10,000円 会計1年間有難うございました L野村政司 10,000円 東京中目黒に名古屋コーチン鶏餃子 

さもんOPEN 

L石川英明 10,000円       〃   L佐藤彰 5,000円 前会長1年間有難うございました 

L西尾建一郎 5,000円 第2副会長1年間有難うございました L古川竜生 5,000円 委員長1年間有難うございました 

L御子柴孝明 5,000円 ライオンテーマー1年間有難うございました L池田利昭 5,000円 献血副委員長就任の喜び 

L大島八重子 5,000円 お菓子のご用命お礼 L三浦裕介 5,000円 会場利用お礼 

L吉江有希子 3,000円 LCIFご協力有難うございました L矢田賀也 3,000円 委員長1年間有難うございました 

L加藤努 3,000円 委員長1年間有難うございました L浅野俊幸 3,000円 テールツイスター1年間有難うございました 

 15,000円 6月お誕生日5名  183,500円 ゴルフ用品購入の方(18名) 

 

2020.7～2021.6 年度総累計 

ドネーション 1,534,500 円・ファイン 0 円     御協力有難うございました。 



 - 19 - 

 

     

 

 

と  き 2021 年6 月29 日(火) 8：35 

ところ 今伊勢中学校 

 

6 月29 日、今伊勢中学校体育館にて薬物乱用防止教室

を開催しました。 

 校長先生のお話から始まり、続いて中川会長によるラ

イオンズクラブ活動の紹介をしていただきました。 

薬物乱用防止教室としては、「だめ・ぜったい」のDVD

を見てもらいＬ大島による身近にあった事例などを生徒

約160 名の生徒さんに語っていただきました。 

 かたい雰囲気が漂よっていたこともありなかなか生徒

たちの緊張をほぐ

すのが苦労しまし

たが生徒たちも真

剣に聞いていただ

き薬物の危険性・

依存性を生徒達に

伝えることができ

た大変良い勉強会となりました。   幹事 土本和佳  

出席者 

Ｌ中川・Ｌ大島・Ｌ岡村・Ｌ土本 

 

 

と き 2021 年7 月5 日(月) 8：30 

ところ 葉栗中学校 

 

葉栗中学校屋内運動場にて、１年生を対象に薬物乱用

防止教室を開催いたしました。 

校長先生の挨拶のあと、中川会長が挨拶をされ、ライ

オンズクラブの紹介などされました。 

その後、DVD の放映のあと、講師である私は、パワ

ーポイントをつかって、一宮市内の薬物事件の取締件数

の多さを伝え、夏休みの過ごし方や、薬物を乱用するに

よって、自分以外の多くに人も悲しませるなど、話をし

ました。そして、「ダメ、ゼッタイ」と「自分の身体と心 

を大切に」を切に訴えました。 

 

 

 

今回は、次年度もつかえるようにと、土本幹事が薬物

乱用防止教室のマニュアルを作成してくれました。私の

ような薬物について、知識のないものでも、そちらで、

なんとか10 分間、話ができました。 

生徒の皆さんには、今回の教室で学んだことを念頭に

おいて楽しい夏休みを過ごしていただきたいものです。 

                講師 吉江有希子                               

出席者 L 中川・L 土本・L 岡村・L 吉江・L 古川 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

と き 2021 年7 月7 日(水) 8：55 

ところ 浅井中学校 

 

7月7日 一宮市立浅井中学校にて薬物乱用教室の講師

をさせていただきました。 

1 年生186名の生徒の皆さんは、真剣な眼差しでDVD

を見ており、私のつたない話も集中して聞いていただく

ことが出来ました。今回の薬物乱用教室が、少しでも生

徒の皆さんの役立つことが出来ればと思っております。 

又、今回の教室の準備し

ていただいた岡村委員長

はじめ、中川会長、土本

幹事お疲れ様でした。 

最後に、この様な経験を

させて頂き有難う御座い

ました。                講師 水野泰嘉 

出席者 L 中川・L 土本・L 岡村・L 水野 
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入会年月 入会年月

1969.10 ◎ 中 沢 成 光 牛 田 京 一 2015. 2 上 野 秀 寿 山 中 一 史

12 ◎ 奥 田 昌 治 小 早 川 誠 一 2016. 7 池 田 利 昭 石 川 英 明

1978. 3 ◎ 黒 野 利 一 渡 辺 猛 〃 岩 田 昌 志 長 田 太

1978.10 ◎ 祖 父 江 俊 之 大 角 春 幸 〃 久 保 辰 也 大 山 恭 範

1981. 3 ◎ 阿 部 勇 不 破 義 明 〃 志 賀 龍 司 杉 山 幸 紀 夫

1983.10 ◎ 尾 関 芳 久 浅 井 正 孝 〃 杉 本 敦 野 村 政 司

1985. 1 ◎ 田 中 幸 雄 今 井 貞 一 〃 坪 内 章 浩 野 村 政 司

1987.10 ◎　稲 川 弘 平 松 茂 〃 野々 垣聡 一郎 野 村 政 司

1990. 4 ◎　松 本 史 郎 松 田 康 浩 〃 野 村 一 詞 伊 藤 裕 彦

1991. 7 ◎　春 日 井 修 池 戸 和 久 〃 橋 詰 和 良 野 村 政 司

1993. 3 ◎ 牛 田 寛 佐 々 木 光 男 〃 三 好 秀 導 村 橋 福 一 郎
1997. 2 ◎　奥 村 一 彦 萬 谷 和 民 〃 吉 田 日 人 伊 藤 裕 彦

1997. 7 ◎ 後 藤 洋 一 井 ノ 口 竹 志 〃 和 田 剛 野 村 政 司

1998. 7 ◎　石 黒 薫 佐 々 木 光 男 2017. 5 川 口 敏 男 野 村 政 司

〃 ◎ 青 山 吉 光 池 戸 和 久 2017. 7 大 島 基 睦 青 山 吉 光

2000. 1 ◎ 中 村 武 弘 松 山 栄 〃 岡 本 将 嗣 伊 藤 裕 彦

4 ◎ 山 中 一 史 田 中 梭 晤 〃 加 藤 努 杉 山 幸 紀 夫

2001. 1 ◎ 大 山 恭 範 久 保 勇 〃 金 澤 昌 幸 宮 田 昭 一

2001. 7 杉 山 幸 紀 夫 坂 本 毅 〃 国 本 実 伊 藤 裕 彦

2003. 1 ◎　大 島 八 重 子 森 正 一 〃 児 山 司 尾 上 幸 正

2003. 7 三 輪 泰 治 坂 本 毅 〃 下 田 心 也 伊 藤 裕 彦
2005. 2 野 村 政 司 大 山 恭 範 〃 吉 江 有 希 子 伊 藤 裕 彦

2005. 7 村 橋 福 一 郎 田 中 幸 雄 2018. 1 古 川 竜 生 伊 藤 裕 彦

〃 村 橋 道 夫 田 中 幸 雄 2018. 3 土 本 和 佳 尾 上 幸 正

2006. 3 五 藤 一 樹 野 村 政 司 2018. 7 上 本 貴 雅 五 藤 一 樹

2006. 7 小 川 康 則 杉 山 幸 紀 夫 2019. 4 渡 邉 貴 弘 中 川 幸 男

〃 佐 藤 克 巳 今 井 彰 二 2019. 7 松 山 英 樹 佐 藤 彰

2007. 9 井 尾 公 治 稲 川 弘 〃 水 野 泰 嘉 佐 藤 彰

2008. 4 平 光 昌 彦 則 竹 正 孝 〃 矢 田 賀 也 佐 藤 彰

2008.10 佐 藤 彰 足 立 樹 丘 〃 加 藤 義 人 佐 藤 彰

2009. 7 伊 藤 裕 彦 大 山 恭 範 〃 戸 松 由 枝 小 川 康 則

〃 田 中 秀 雄 尾 上 幸 正 〃 岡 村 強 史 髙 橋 敬

2010. 5 安 吉 亮 青 山 吉 光 〃 岡 島 啓 一 佐 藤 彰

2010. 7 原 田 豊 子 大 島 八 重 子 〃 石 原 正 憲 野 村 政 司

12 川 添 博 幸 大 島 八 重 子 〃 則 竹 保 利 佐 藤 彰

2011. 1 朝 比 奈 純 一 大 山 恭 範 2020. 7 山 田 京 子 小 川 康 則

6 立 川 智 浩 尾 関 芳 久 〃 加 藤 洋 一 小 川 康 則

2011. 7 柴 垣 幹 生 伊 藤 裕 彦 〃 村 上 真 澄 山 中 一 史

2012. 1 衛 藤 雅 一 尾 上 幸 正 〃 則 竹 正 勝 宮 田 昭 一

〃 中 川 幸 男 尾 上 幸 正 2021. 5 小 塚 洋 範 則 竹 正 勝

〃 日 沖 昇 市 大 山 恭 範 三 浦 裕 介 小 川 康 則

2012. 7 浅 野 俊 幸 杉 山 幸 紀 夫 2021. 7 磯 部 磨 奈 美 大 島 八 重 子

〃 東 宏 拓 伊 藤 裕 彦 〃 尾 上 宜 正 中 川 幸 男

〃 新 垣 憲 勝 伊 藤 裕 彦 〃 酒 井 是 和 伊 藤 裕 彦

〃 新 谷 匡 人 杉 山 幸 紀 夫 〃 榊 林 重 成 中 川 幸 男

〃 石 川 英 明 杉 山 幸 紀 夫 〃 坂 本 康 太 五 藤 一 樹

〃 川 合 充 恭 大 山 恭 範 〃 佐 藤 淳 中 川 幸 男
〃 西 尾 建 一 郎 大 山 恭 範 〃 豊 島 裕 康 野 村 政 司

〃 戸 﨑 一 豊 野 村 政 司 〃 廣 川 孝 治 中 川 幸 男

2013. 7 野 嵜 章 五 藤 一 樹 〃 吉 村 寧 行 中 川 幸 男

〃 宮 田 昭 一 大 山 恭 範

2014. 7 髙 橋 敬 佐 藤 彰

〃 御 子 柴 孝 明 青 山 吉 光

一宮ＬＣ会員一覧表
結成年月日  1956年（昭和31年）10月26日　　    　入会年月順　2021年　７月現在

ﾁｬ-ﾀ-ﾅｲﾄ   1957年（昭和32年）  4月27日　      　 会　員　数   103名

会　員　名 スポンサー名 会　員　名 スポンサー名
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会 長 L 中 川 幸 男          理  事 

前 会 長 L 小 川 康 則  L 石 黒  薫 L 青 山 吉 光 

第 １ 副 会 長 L 西 尾 建 一 郎  L 大 山 恭 範 L 大 島 八 重 子 

第 ２ 副 会 長 L 吉 江 有 希 子  L 野 村 政 司 L 田 中 秀 雄 

幹 事 L 土 本 和 佳  L 佐 藤  彰  L 則 竹 保 利 

副 幹 事 L 御 子 柴 孝 明  L 久 保 辰 也 L 矢 田 賀 也 

会 計 L 伊 藤 裕 彦  L 岩 田 昌 志 L 岡 村 強 史 

ライオン・テーマー L 髙 橋  敬  L 橋 詰 和 良 

 

L 下 田 心 也 

副ライオン・テーマ

ー 

L 土 本 和 佳   名 誉  理 事     

テールツイスター L 坪 内 章 浩  L 中 沢 成 光 L 阿 部 勇 

副テールツイスター L 野 嵜 章  L 田 中 幸 雄   

委 員 会 構 成 

役 員 構 成 

一宮ライオンズクラブ 
（2021.7～2022.6） 
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一宮ライオンズクラブ年間例会予定表 
（2021.7～2022.6） 

親睦委員会年間予定表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

月 日 曜 事業内容 場  所 摘  要 

 
10 13 水 日帰り旅行 未定 日帰り例会 

11 18 木 
チャリティーゴルフ大会 

（第1 回ゴルフ大会併催） 

 

 

岐阜 稲口CC  

12 中 木 第2 回ゴルフ大会 未定  

4 中  第3回ゴルフ大会 未定 6ＬＣ合同親睦ゴルフ大会併催 

4 中  ボウリング大会 アソビックス尾西  

5 末  最終親睦旅行 未定 検討中 

   愛西LC 親睦ゴルフ大会 未定  

                 

曜 担 当 委 員 会 回 場        所

14 水 指導力育成・出席 1539 第1回 例会(基本方針発表) 一宮商工会議所

28 水 会員増強・会則・ＦＷＴ 1540 第2回 ZCクラブ訪問例会 一宮商工会議所

10 火 親睦 1541 第3回 納涼例会 都ホテル岐阜長良川

25 水
献眼・献腎・献血・骨髄移
植推進・聴覚・糖尿病予防

1542 第4回 献血奉仕例会 ザ・グランドティアラ一宮

8 水 財務 1543 第5回 例会 一心

29 水 マーケティング 1544 第6回 ガバナー公式訪問例会 稲沢文理大学文化フォーラム

13 水 青少年教育 1545 第7回 日帰り例会 京都

27 水 LQ・薬物乱用防止 1546 第8回 例会 一宮商工会議所

10 水
アラート・環境保全・社会
福祉

1547 第9回 例会 ザ・グランドティアラ一宮

24 水 親睦 1548 第10回 紅葉例会 一心

8 水
LCIF・国際関係・YCE・
レオ

1549 第11回 例会 ザ・グランドティアラ一宮

22 水 計画 1550 第12回 年末家族会 マリオットアソシアホテル

12 水 指導力育成・出席 1551 第13回 新年祈願例会 真清田神社参集殿

26 水 会員増強・会則・ＦＷＴ 1552 第14回 次期会長幹事招待例会 一宮商工会議所

9 水
献眼・献腎・献血・骨髄移
植推進・聴覚・糖尿病予防

1553 第15回 例会 ザ・グランドティアラ一宮

22 火 財務 1554 第16回
一宮LC結成65周年記念式典

CN例会
グランコート名古屋

9 水 マーケティング 1555 第17回 PR例会 ザ・グランドティアラ一宮

23 水 青少年教育 1556 第18回 花見例会 Ｔhe　Greass House 桜の杜

13 水 親睦 1557 第19回 例会 一心

23 土
LCIF・国際関係・YCE・
レオ

1558 第20回 第68回地区年次大会 マリオットアソシアホテル

11 水 LQ・薬物乱用防止 1559 第21回 リハーサル例会 一宮商工会議所

25 水
アラート・環境保全・社会
福祉

1560 第22回 例会（役員退任挨拶） 一宮商工会議所

8 水 親睦 1561 第23回 例会（役員退任挨拶） ザ・グランドティアラ一宮

22 水 計画 1562 第24回 最終例会 ザ・グランドティアラ一宮

例　　　　会

9

10

11

12

1

開 催 日

7

8

3

4

5

6

2


